
Hvornår skal  
jeg gå til min

tillids-
repræsentant

arbejdsmiljø-
repræsentant

∂	Løn og vilkår

∂	Spørgsmål om  
ressourcefordeling

∂	Forbedringer af 
personalepolitiker

∂	Overenskomst

∂	Spørgsmål om 
arbejdsmiljø – også 
det psykiske

∂	Fortælle om forhold 
der bør undersøges 
(fx støj eller kemi)

∂	Love og regler om 
arbejdsmiljø

Husk, at din lokale FOA-afdeling også 
kan hjælpe med råd og vejledning.
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